FEMMES DIRIGEANTES 7 ETUDE 2021
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FEDERATION > 43 % de femmes
LIGUES 2 34 % de femmes
COMITES DEPARTEMENTAUX

2 30 % de femmes

CLUBS 2 35 % de femmes

PRESIDENCE 2 19 % de femmes
TRESORERIE 2 39 % de femmes
SECRETARIAT GENERAL = 55 % de femmes

DISPONIBILITE

COMPORTEMENTS
SEXISTES OU VIOLENTS A DEPLORER '

MANQUE D’EXPERIENCE > 31%
MANQUE DE CONFIANCE
EN SOl > 27%
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MAJORITAIREMENT = |
SANS ENFANT MINEUR u I
Agées de 50 a 59 ans, mariées, 8 |
sans enfant mineur a charge, L I
cadres et professions intellec-
tuelles supérieures. R I
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Source : Enquéte menée via un questionnaire en ligne anonyme envoyé aux dirigeantes des instances de la FFA. En ligne du 3 février au 8 mars 2021.
Envoyé a 797 personnes, 232 réponses soit un taux de 29% de réponses.



